	UBND HUYỆN BÌNH GIANG

PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

Số: 144/PGDĐT-TH

V/v đánh giá thi đua đối với cấp tiểu học năm học 2020 - 2021
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Bình Giang, ngày  27 tháng 4 năm 2021


Kính gửi: các trường tiểu học, trường TH&THCS trực thuộc.
Căn cứ nhiệm vụ Giáo dục Tiểu học năm học 2020 - 2021;

Thực hiện Hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo Hải Dương và UBND huyện Bình Giang về đánh giá thi đua năm học 2020 - 2021, Phòng Giáo dục và Đào tạo Bình Giang xây dựng tiêu chí thi đua đối với cấp tiểu học năm học 2020 - 2021, cụ thể như sau:

Tiêu chuẩn 1. Thực hiện quy hoạch hợp lý mạng lưới trường, lớp; duy trì, củng cố kết quả phổ cập giáo dục tiểu học (12 điểm) 
Tiêu chuẩn 2. Đảm bảo hiệu quả kiểm định chất lượng giáo dục; xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia; trường học tiêu biểu điển hình (13 điểm)
Tiêu chuẩn 3. Thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học (52 điểm)
Tiêu chuẩn 4. Đẩy mạnh công tác truyền thông về giáo dục tiểu học (5 điểm)
Tiêu chuẩn 5. Tích cực tham gia các cuộc thi, giao lưu do các cấp tổ chức (10 điểm)
Tiêu chuẩn 6. Công tác xã hội hóa giáo dục (8 điểm)


Từng tiêu chuẩn được cụ thể theo các nội dung, tiêu chí đánh giá (có phụ lục gửi kèm). Riêng trường TH&THCS đánh giá kết hợp theo từng cấp học.
Căn cứ tiêu chí đánh chấm điểm thi đua quy định, cuối năm học các trường tự kiểm tra đánh giá, nộp Báo cáo tự đánh giá theo 6 tiêu chuẩn (có minh chứng cụ thể về từng tiêu chí) và bản tự chấm điểm về Phòng GD&ĐT: 01 bản qua Email đ/c Khuôn, 01 bản dấu đỏ qua đồng chí Vũ Xuân Bách - Phó trưởng phòng GD&ĐT (mẫu biên bản tự kiểm tra và thời gian nộp báo cáo Phòng gửi sau). 
Căn cứ kết quả thanh tra, kiểm tra và theo dõi hoạt động đối với các trường trong năm học, trên cơ sở kết quả tự đánh giá của các đơn vị, Phòng GD&ĐT tiến hành kiểm tra thi đua cuối năm, báo cáo đánh giá kết quả thi đua của cấp học, thông qua Hội đồng Thi đua - Khen thưởng của ngành trình Hội đồng Thi đua - Khen thưởng huyện công nhận danh hiệu thi đua của tập thể và cá nhân theo quy chế. 

Nhận được công văn, Phòng Giáo dục và Đào tạo yêu cầu các trường tiểu học, trường TH&THCS trong huyện triển khai đến toàn thể CBGV của đơn vị tổ chức và thực hiện nghiêm túc, đạt hiệu quả./.

	Nơi nhận:
- Lãnh đạo PGD&ĐT;

- Các bộ phận CM có liên quan;

- Các trường tiểu học, trường TH&THCS;

- Lưu: VT, GDTH.
	KT. TRƯỞNG PHÒNG
PHÓ TRƯỞNG PHÒNG
Vũ Xuân Bách


TIÊU CHÍ CHẤM ĐIỂM THI ĐUA CẤP TIỂU HỌC

NĂM HỌC 2020 - 2021
(Kèm theo công văn số         /PGDĐT-TH ngày      tháng 4 năm 2021)

	Các tiêu chuẩn
	Thang điểm 

quy định

(100đ)
	Điểm trường tự đánh giá

	1. Thực hiện quy hoạch hợp lý mạng lưới trường, lớp; duy trì, củng cố kết quả phổ cập giáo dục tiểu học.
	(12 điểm)
	

	1.1. Thực hiện rà soát, quy hoạch hợp lý mạng lưới trường, lớp; tăng cường cơ sở vật chất đáp ứng thực hiện chương trình giáo dục phổ thông đối với cấp tiểu học 
	(7 điểm)
	

	- Quy mô trường lớp ổn định, đảm bảo yêu cầu dạy và học. 
	1đ
	

	- Đảm bảo đủ phòng học, nhà vệ sinh, công trình nước sạch.
	2đ
	

	- Tăng cường cơ sở vật chất, thiết bị dạy học để thực hiện chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông 2018, đặc biệt đối với lớp 1 năm học 2020-2021; rà soát nhu cầu và có kế hoạch bổ sung đủ thiết bị dạy học tối thiểu đối với lớp 2 theo lộ trình thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018.
	2đ
	

	- Xây mới thêm phòng học, nhà đa năng, vườn trường và các công trình phụ trợ khác ...; Khai thác và sử dụng có hiệu quả CSVC để thực hiện đổi mới dạy học và tổ chức bán trú cho HS.
	2đ
	

	1.2. Duy trì, nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục tiểu học 
	(5 điểm)
	

	- Giữ vững các ĐK về thực hiện công tác PCGDTH mức độ 3. 
+ Đơn vị đạt chuẩn PCGDTH mức độ 3, huy động trẻ 6 tuổi đạt chỉ tiêu huyện giao, hiệu quả đào tạo đạt tỉ lệ chung của tỉnh, hồ sơ đầy đủ, sắp xếp khoa học (5đ).

+ Đơn vị đạt chuẩn PCGDTH mức độ 3 nhưng hồ sơ chưa đầy đủ, sắp xếp chưa khoa học, tỉ lệ huy động và hiệu quả đào tạo thấp hơn TB chung của huyện (4đ).
	5đ
	

	2. Đảm bảo hiệu quả kiểm định chất lượng giáo dục; xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia; trường học tiêu biểu điển hình
	(13 điểm)
	

	2.1. Đảm bảo hiệu quả kiểm định chất lượng giáo dục; xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia.
	(10 điểm)
	

	- Đạt chuẩn quốc gia mức độ 2, duy trì tốt mọi hoạt động; CSVC được tăng cường, chú trọng đầu tư hiệu quả (10đ); 
- Có đăng ký KĐCLGD và triển khai kế hoạch xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 2, nhưng không hoàn thành chỉ tiêu giao cho tối đa 9 điểm.
- Đạt chuẩn quốc gia mức độ 1, được công nhận lại đúng tiến độ, CSVC được bổ sung thường xuyên, cảnh quan nhà trường khang trang, các hoạt động trong nhà trường đảm bảo chất lượng (8đ).

- Trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 1 sau nhiều năm không phấn đấu xây dựng chuẩn quốc gia mức độ 2 hoặc CSVC, chất lượng thấp, tối đa 7đ
	10đ
	

	2.2. Xây dựng trường học tiêu biểu điển hình
	(3 điểm)
	

	- Triển khai xây dựng trường tiểu học tiêu biểu, điển hình theo Công văn số 45/SGDĐT-GDTH ngày 13/01/2020 về Ban hành tiêu chí xây dựng trường tiêu biểu điển hình cấp tiểu học của Giám đốc Sở GDĐT. 
	2đ
	

	- Mạnh dạn áp dụng những mô hình giáo dục tiên tiến, hiện đại.
	1đ
	

	3. Thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học
	(52 điểm)
	

	3.1. Chỉ đạo thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục 
	(10 điểm)
	

	- Thực hiện CTGDPT 2018 đối với lớp 1:
+ Xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường, kế hoạch dạy học môn học, hoạt động giáo dục phù hợp với điều kiện thực tế trên cơ sở bảo đảm mục tiêu, nội dung đáp ứng yêu cầu cần đạt theo Chương trình giáo dục phổ thông 2018. 

+ Tổ chức có hiệu quả dạy học lớp 1 theo hướng dẫn tại Công văn số 3866/BGDĐT-GDTH ngày 26/8/2019 và các văn bản hướng dẫn chuyên môn đối với cấp tiểu học đã được Bộ GDĐT ban hành
+ Tổ chức sơ kết, tổng kết thực hiện chương trình GDPT 2018 đối với lớp 1.
	2đ
	

	- Thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2006 đối với lớp 2, lớp 3, lớp 4, lớp 5
+ Xây dựng kế hoạch giáo dục đảm bảo thực hiện đầy đủ nội dung các môn học và hoạt động giáo dục bắt buộc, lựa chọn nội dung giáo dục tự chọn và xây dựng các hoạt động giáo dục phù hợp với nhu cầu của học sinh và điều kiện của nhà trường, địa phương;

+ Điều chỉnh nội dung dạy học hợp lý phù hợp với đối tượng học sinh, thực hiện đổi mới nội dung, phương pháp dạy học theo hướng phát triển năng lực của học sinh

+ Xây dựng kế hoạch giáo dục đảm bảo phân bổ hợp lý giữa các nội dung giáo dục; tạo điều kiện cho học sinh được học tập các môn học tự chọn và tham gia các hoạt động giáo dục 
+ Chú trọng giáo dục đạo đức lối sống, giá trị sống, kĩ năng sống, hiểu biết xã hội cho học sinh. 
	2đ
	

	- Chỉ đạo tổ chức thực hiện dạy và học 2 buổi/ngày, tổ chức bán trú, giáo dục bơi
 + Tổ chức có hiệu quả việc dạy học phân hóa đối tượng học sinh, nâng cao chất lượng dạy học 2 buổi/ngày (quan tâm tới phát huy năng lực, sở trường, tính tích cực, chủ động sáng tạo của học sinh).

+ Tổ chức ít nhất 1 hoạt động/tháng theo chủ đề cho HS tham gia trải nghiệm phát triển phẩm chất năng lực, KNS;

+ Đảm bảo chất lượng giáo dục toàn diện, thực hiện phân hóa đối tượng học sinh để có kế hoạch giảng dạy phù hợp; giảm tỉ lệ HS lưu ban, không có HS bỏ học. Quan tâm đến huy động HS khuyết tật, HS có hoàn cảnh khó khăn đến trường.

+ Có nhiều giải pháp nâng cao số lượng, chất lượng tổ chức bán trú cho HS.

+ Tổ chức giáo dục bơi cho học sinh: Đạt tỷ lệ 100% HS khối 3->5 được giáo dục bơi, 50% HS khối 3->5 biết bơi trong trường tiểu học, tổ chức giao lưu bơi tại địa phương.
	5đ
	

	- Thực hiện nghiêm túc quy định về không dạy thêm, học thêm ở tiểu học (nhà trường, cá nhân CB, GV không vi phạm dạy thêm, học thêm).
	1đ
	

	3.2. Ðổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học và đánh giá học sinh tiểu học 
	(10 điểm)
	

	- Triển khai tốt việc trang trí trường lớp, tổ chức và quản lý lớp học theo mô hình trường học mới một cách linh hoạt, phù hợp với điều kiện thực tế nhà trường, địa phương.                                                  
	2đ
	

	- Vận dụng linh hoạt, sáng tạo có hiệu quả các phương pháp, hình thức tổ chức dạy học mới: Phương pháp "Bàn tay nặn bột", dạy học MT theo phương pháp mới của Đạn Mạch.                                                                             
	2đ
	

	- Đẩy mạnh ứng dụng CNTT vào thực hiện công tác quản lý.
	2đ
	

	- Chỉ đạo tốt việc dạy học và đánh giá học sinh theo chuẩn kiến thức - kỹ năng và điều chỉnh nội dung, yêu cầu các môn học; Đánh giá HS theo đúng Thông tư 22/2016/TT-BGDĐT và Thông tư số 27/2020/TT-BGDĐT
	2đ
	

	- Chỉ đạo và thực hiện nghiêm túc việc đánh giá và bàn giao HS cuối năm học, tuyệt đối không để HS “Ngồi nhầm lớp”.
	2đ
	

	3.3. Nâng cao chất lượng dạy học Ngoại ngữ, Tin học 
	(3 điểm)
	

	- Triển khai thực hiện tốt Đề án Dạy học tiếng Anh (tăng  tỉ lệ lớp dạy T.A 4 tiết/tuần đảm bảo bằng và cao hơn mặt bằng chung của huyện); triển khai dạy TA tăng cường cho HS lớp 1, 2, 3 đạt hiệu quả.
	1.5đ
	

	- Triển khai tích cực, hiệu quả việc dạy tin học: Tăng số phòng máy và tỉ lệ HS được học tin học. 
	1.5đ
	

	3.4. Thực hiện giáo dục đối với trẻ khuyết tật, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn 
	(2 điểm)
	

	- Thực hiện có hiệu quả việc giáo dục trẻ khuyết tật, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, trẻ em lang thang cơ nhỡ theo Luật, Thông tư và các văn bản quy phạm pháp luật về giáo dục người khuyết tật, giáo dục trẻ em có hoàn cảnh khó khăn.
	1đ
	

	- Có đủ hồ sơ quản lý học sinh khuyết tật học hòa nhập, học sinh có hoàn cảnh khó khăn; có kế hoạch giáo dục cụ thể, đạt hiệu quả cho từng đối tượng.
	1đ
	

	3.5. Đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, gắn giáo dục nhà trường với thực tiễn cuộc sống; tổ chức các hoạt động trải nghiệm; xây dựng, phát triển thư viện trường tiểu học đáp ứng nhu cầu đổi mới giáo dục phổ thông theo hướng tiếp cận năng lực học sinh 
	(12 điểm)
	

	- Xây dựng kế hoạch và triển khai có hiệu quả dạy học trực tuyến khi có bất thường xảy ra, khi vì lí do khách quan học sinh không thể tới trường.
	3đ
	

	- Đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, gắn giáo dục nhà trường với thực tiễn cuộc sống: Tăng cường các hoạt động trải nghiệm; lồng ghép, tích hợp giáo dục đạo đức, nhân cách; Giáo dục KNS; Giáo dục ATGT; giáo dục chủ quyền quốc gia, biển đảo; thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe, y tế trường học, phòng chống dịch bệnh,…
	2đ


	

	- Tăng cường bổ sung thiết bị dạy học theo danh mục tối thiểu ban hành kèm theo Thông tư số 15/2009/TT-BGDĐT  ngày 16/7/2009; Thông tư số 05/2019/TT-BGDĐT ngày 05/4/2019 ban hành danh mục thiết bị dạy học tối thiểu lớp 1. Thường xuyên bổ sung vốn tài liệu vào thư viện. Có nhiều sáng kiến trong tổ chức làm đồ dùng dạy học, bổ sung các thiết bị dạy học hiện đại, thiết bị dạy học có yếu tố CNTT, phần mềm dạy học.
	2đ
	

	- Danh hiệu thư viện đạt được:

+ Đạt thư viện Xuất sắc trong năm học 2020 - 2021 hoặc đã đạt Xuất sắc và duy trì tốt, hiệu quả các hoạt động (5đ)
+ Đạt thư viện Tiên tiến trong năm học 2020 - 2021 hoặc đã đạt thư viện Tiên tiến và duy trì tốt hiệu quả hoạt động (4,5đ);

+ Thư viện đạt chuẩn 01 và duy trì tốt mọi hoạt động (4đ);

+ Thư viện đạt chuẩn 01 nhưng CSVC và hiệu quả hoạt động không được duy trì tốt (3đ)
	5đ
	

	3.6. Phát triển đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục tiểu học đảm bảo đủ về số lượng, chuẩn hóa về trình độ đào tạo, đồng bộ về cơ cấu, nâng cao chất lượng theo chuẩn nghề nghiệp 
	(6 điểm)
	

	- Thực hiện tốt các kỷ cương nền nếp, quy chế, quy định trong các hoạt động giáo dục; quản lí thu góp, dạy thêm học thêm; quản lý tài liệu, sách tham khảo,…đúng quy định, thực hiện tốt công tác dân chủ, công khai trường học.
	2đ
	

	- Thực hiện có hiệu quả công tác thanh tra, kiểm tra; các nội dung công khai trong nhà trường.
	1đ
	

	- Thực hiện tốt việc đổi mới công tác quản lý linh hoạt, sáng tạo, phù hợp địa phương.
	1đ
	

	- Đội ngũ đủ số lượng, cơ cấu; trình độ; đảm bảo chế độ chính sách đối với nhà giáo.
	1đ
	

	- Không có GV yếu kém về CM nghiệp vụ; không có GV vi phạm đạo đức nhà giáo; không có GV vi phạm các quy định của ngành, của địa phương,...(Nếu CBQL,GV vi phạm đạo đức nhà giáo, vi phạm quy chế chuyên môn: 0đ).                                                                           
	1đ
	

	3.7. Tổ chức tập huấn, bồi dưỡng có hiệu quả cho đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục về thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018, đặc biệt đối với đội ngũ giáo viên dạy lớp 2 năm học 2021-2022
	(6 điểm)
	

	- Xây dựng kế hoạch, có nhiều giải pháp thực hiện công tác bồi dưỡng giáo viên, nâng chuẩn đào tạo chuẩn bị cho thực hiện đổi mới Chương trình GDPT, triển khai kế hoạch bồi dưỡng giáo viên đạt hiệu quả
	2đ
	

	- Giáo viên Ngoại ngữ đạt trình độ NLNN bậc 4 trở lên theo khung NLNN của Việt Nam.
	1đ
	

	- Tổ chức hiệu quả sinh hoạt chuyên môn chú trọng đổi mới nội dung và hình thức, nâng cao năng lực sử dụng CNTT. Ứng dụng CNTT trong quản lý và dạy học đạt hiệu quả.
	2đ
	

	- Thực hiện báo cáo đầy đủ, kịp thời, chính xác
	1đ
	

	3.8. Xây dựng môi trường học đường an toàn, thân thiện
	(3 điểm)
	

	- Thực hiện tốt các văn bản chỉ đạo của Chính phủ, Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT nhằm xây dựng môi trường học tập đảm bảo an toàn, thân thiện và mang tính thẩm mĩ cao
	2đ
	

	- Có ký cam kết với địa phương về ANTT, an toàn trường học. 
	1đ
	

	4. Đẩy mạnh công tác truyền thông về giáo dục tiểu học 
	(5 điểm)
	

	- Quán triệt sâu sắc các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước, Chính Phủ và của Bộ GD&ĐT về đổi mới và phát triển giáo dục mà trọng tâm là thực hiện Chương trình GDPT 2018, công tác chuẩn bị thực hiện Chương trình GDPT 2018 đối với lớp 2 năm học 2021 - 2022.
	2đ
	

	- Chủ động viết và đưa tin bài  về các hoạt động của ngành: mỗi năm đạt từ 2 bài trở lên được đăng tải trên các phương tiện thông tin đại chúng trong đó có ít nhất 1 bài về công tác chuyên môn, đổi mới phương pháp giảng dạy,…
	2đ
	

	- Không phát tán những thông tin chưa được kiểm duyệt gây ảnh hưởng đến ngành trên các phương tiện thông tin (nhất là các trang cá nhân).
	1đ
	

	5. Tích cực tham gia các cuộc thi, giao lưu do các cấp tổ chức
	(10 điểm)
	

	- Tham gia đầy đủ các cuộc thi, giao lưu của giáo viên, học sinh.
	2đ
	

	- Kết quả thi giáo viên giỏi cấp huyện: Xếp thứ: 1-3 (5đ); 4-6 (4,5đ); 7-9 (4đ); 10-12 (3đ); 13-16 (2,5đ).
	5đ
	

	- Kết quả các cuộc thi, giao lưu của học sinh.
	3đ
	

	6. Công tác xã hội hóa giáo dục 

	(8 điểm)
	

	- Tham mưu, có kế hoạch cụ thể trong công tác phối hợp với địa phương.
	2đ
	

	- Thực hiện tốt việc kiện toàn và có kế hoạch hoạt động của Ban đại diện CMHS, các chi hội CMHS nhà trường.
	1,5đ
	

	- Tham mưu xây dựng Đề án, kế hoạch phát triển giáo dục của địa phương
	1,5đ
	

	- Tuyên truyền, huy động các nguồn lực chăm lo phong trào giáo dục nhà trường.
	1,5đ
	

	- Thực hiện tốt công tác tổng kết, khen thưởng giáo dục hàng năm của địa phương.
	1,5đ
	

	Cộng
	100 điểm
	


PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

* Ghi chú:  
-  Trường đạt TTLĐTT: Tổng điểm từ 75/100đ trở lên (Trong đó: Tổng số điểm mỗi tiêu chuẩn phải đạt từ 70% mức điểm chuẩn trở lên); Có phong trào thi đua thường xuyên, đạt chất lượng, hiệu quả;100% cá nhân hoàn thành nhiệm vụ trong đó có ít nhất 50% cá nhân trong tập thể đạt danh hiệu LĐTT; Nội bộ đoàn kết, chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước; không có cá nhân vi phạm đạo đức nhà giáo, vi phạm pháp luật hoặc bị kỷ luật từ hình thức cảnh cáo trở lên; Thư viện đạt chuẩn trở lên và có các phòng: Y tế, thiết bị đồ dùng, nghệ thuật, tin học đạt chuẩn, có cổng trưởng an toàn giao thông; có giáo viên đạt giáo viên dạy giỏi cấp huyện năm học 2020 - 2021;
           
- Trường đạt TTLĐXS: Là tập thể tiêu biểu xuất sắc trong số các trường đạt TTLĐTT; Tổng số điểm từ 90 điểm trở lên. Có phong trào thi đua thường xuyên, thiết thực, có hiệu quả. Có 100% cá nhân hoàn thành nhiệm vụ trong đó có ít nhất 70% cá nhân đạt danh hiệu LĐTT; Có cá nhân đạt CSTĐCS, không có cá nhân bị kỷ luật, hoặc vi phạm quy chế chuyên môn; Trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 2 hoặc cận chuẩn mức độ 2; có thư viện đạt TT và có các phòng: Y tế, thiết bị đồ dùng, phòng học nghệ thuật, tin học đạt chuẩn, có cổng trường an toàn giao thông; có giáo viên đạt giải cao Hội thi giáo viên giỏi cấp huyện năm học 2020 - 2021, tập thể xếp thứ từ 1-8 cấp huyện; 
-  Trường Khá: đạt từ 65 - dưới 75đ - Trường  TB:  đạt từ 50 đến dưới 65đ  - Trường  Yếu: Dưới 50đ.
* Cơ sở để đánh giá, xếp loại các đơn vị:

- Căn cứ kết quả tự đánh giá của nhà trường;

- Căn cứ kết quả theo dõi, quản lý của các bộ phận chuyên môn PGD&ĐT trong năm học;
- Căn cứ kết quả đánh giá của Đoàn kiểm tra thi đua.
